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Nome Marcello Vezzaro 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail  

Nazionalità Italiana 

Data di nascita 09/07/1963 – VICENZA         

ESPERIENZA LAVORATIVA 

- Dal 1982 al 1985 occupato in  un negozio di articoli sportivi per la gestione contabilità, 
pagamenti e vendite. Contratto apprendistato. 

- Dal 1985 al 1991  tempo indeterminato nella società meccanica Fonderia Corrà SpA di Thiene, 
operante nel settore metalmeccanico, inserito in ufficio amministrazione, contabilità clienti, 
contabilità generale, pagamento fornitori, rapporti con Istituti di Credito.. 

• Nome dell’azienda e città Dal 1991 ed attualmente collaboro con tre società per la gestione amministrativa e finanziaria 
complessiva,   risorse umane, rapporto con consulenti, rapporto con gli istituti bancari, gestione 
problematiche fiscali ed elaborazione bilanci e budget di previsione in collaborazione con i 
consulenti specifici (gestione fino alla rilevazione delle scritture di assestamento e risultato 
finale), gestione contrattuali varie, gestione clienti e fornitori, gestione del personale nelle 
relazioni con la proprietà, rapporti con i sindacati, controllo elaborazione stipendi fino all’invio al 
consulente esterno. La programmazione degli  investimento e la loro programmazione 
finanziaria. 

Nello specifico intrattengo dal 1991 e tutt’ora la collaborazione continuativa con le seguenti 
società: 

- G. & B. srl – via Verlato 11/13  Villaverla (VI) 

- Aeffe s.a.s –via Milano 7/9  Villaverla (VI) 

- Baldanforge Srl – via dei Roveri 06 Arsiero ( dal 2020 )  
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- componente del CDA della società Viacqua SpA- Vicenza ( dal 2021 ) 

- Presidente Ato Bacchiglione  dal 2019 al 2021 

 

 

• Tipo di società/ settore di attività  Commercio – Grande distribuzione alimentare- industria metalmeccanica-gestione risorse 
idriche 

 

• Posizione lavorativa  Quadro 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile amministrativo ed HR / finanziario 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

istruzione  Diploma di istruzione superiore conseguito presso Istituto G. Piovene di Vicenza nel 1982 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Istituto Tecnico Commerciale G. Piovene  

• Principali studi / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Contabilità aziendale generale /gestione attiva e passiva/ scritture assestamento/ relazioni 
commerciali / relazioni con gli istituti di credito / redazione bilanci con i consulenti / gestione 
problematiche generali / gestione del personale. 

• Qualifica o certificato conseguita  Perito commerciale specializzazione commercio estero 

Partecipo regolarmente ai corsi di aggiornamento per le norme di sicurezza sui luoghi di lavoro..  
Partecipo regolarmente a corsi di aggiornamento organizzati dalla locale Ascom ed Esac di 
Vicenza,e da Api di Vicenza 

   

           
        

              

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

                                    ALTRE LINGUE 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  MEDIO 

• Capacità di espressione orale  MEDIO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
. 

 Ottime capacità relazionali con i colleghi ed in genere, capacità di lavoro di gruppo, valorizzando 
le risorse esistenti. Ottima gestione delle risorse umane, capacità organizzative.Per le mie 
competenze faccio parte dei Cda delle varie società con cui collaboro 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Capacità di gestione dei collaboratori coinvolgendoli nello sviluppo di progetti aziendali, 
elaborazione progetti di bilancio in collaborazione con i consulenti, progetti di pianificazione 
finanziaria. Gestione e rapporti con gli istituti di credito. Nel rapporto con gli Istituti di credito ho 
gestito situazioni in bonis e non, soprattutto accordi per il finanziamento di investimenti e la 
gestione ordinaria. Gestione rapporto con i clienti / fornitori. Gestione ed assunzione del 
personale, gestione dei rapporti con le sigle sindacali, organizzazione del personale, rapporto 
con i  consulenti su temi sicurezza, sviluppo, condizioni contrattuali, gestionali  ecc .Controllo 
certificazioni impianti e processi di lavorazione per rientrare nei requisiti per le certificazioni ISO 
varie 

- Presidente  dell’ Ente di gestione risorse idriche regionali Ato bacchiglione -  dal 2019 al 2021  

- dal 2021 componente del CDA della società Viacqua SpA di Vicenza 

- Dal 1991 consigliere ed assessore  comunale nel comune di Caldogno 

- Dal 2006 al 2016 ho avuto un’esperienza significativa del Comune di Caldogno come Sindaco. 
Ho gestito direttamente situazioni particolari quali l’alluvione del 2010,la gestione dello sviluppo 
del progetto nuova base americana “ dal Din “, la pianificazione e la realizzazione di importanti 
progetti in project financing,il recupero della villa Palladiana di Caldogno, la realizzazione 
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della grande opera di salvaguardia idraulica denominata Bacino di laminazione, realizzato su 
una superficie di 1.000.000 di mq. di terreni agricoli di proprietà privata, attraverso un accordo 
pubblico Comune / Regione Veneto / associazioni di categoria / privati. Ho gestito in particolare 
tutti i rapporti, soprattutto con la Regione del Veneto, per pianificare gli investimenti del Comune. 
Ho partecipato come relatore a varie conferenze in particolare su temi di protezione civile, 
sicurezza idraulica, pianificazione urbanistica, pianificazione e gestione finanziaria negli Enti 
Pubblici e rapporti con gli Enti Superiori. 

- Dal 1985 al 1991 consigliere della locale pro-loco locale 

- Dal 1996 Socio fondatore dell’Associazione umanitaria “Il ponte-mict” per il sostegno socio 
sanitario ed accoglienza presso famiglie del vicentino di bambini provenienti dagli orfanatrofi 
delle zone colpite dal disastro di Chernobyl. 

-partecipato a varie iniziative di carattere sociale e di pubblica utilità organizzate con 
associazione onlus locali ed altri come  La città della speranza, fondazione San Bortolo, 
Fondazione Zoè,Palladium Museum, Istituto regionale ville venete 

-partecipato alla raccolta fondi per il sostegno delle persone colpite dalla alluvione del 2010 nel 
comune di Caldogno tra le quali: donatori sangue Vicenza, gruppo alpini Vicenza, Associazioni 
notai di vicenza, alcuni mandamenti Lions di Venezia,alcune testate giornalistiche 
nazionali,Fondazione Cariverona, ecc 

Socio club Lions del club “ Vicenza La Rotonda “ 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 Competenza buona nell’uso del computer e maggiori programmi di comunicazione, 
programmazione gestionali contabili. Uso in particolare del pacchetto OFFICE, AS 400, 
pacchetto Zucchetti per le rilevazioni contabili.  

 

 
   

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
. 

 SVILUPPATA UNA FORTE CAPACITÀ DI GESTIONE DELLE TEMATICHE E PROBLEMATICHE E RISOLUZIONE 

DELLE STESSE, DERIVATA SIA DALL’ ESPERIENZA LAVORATIVA CHE DA QUELLA DI SINDACO. CAPACITÀ DI 

COINVOLGERE LO STAFF, MOTIVARLO, RESPONSABILIZZARLO, ANALIZZARE E TROVARE LE SOLUZIONI PIÙ 

IDONEE PER RAGGIUNGERE GLI OBIETTIVI PREFISSATI.  

 

PATENTE O PATENTI  Patente A – B auto. 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Nel tempo libero pratico sport, quali golf, ciclismo e camminate. Passione per la lettura, i film, il 
teatro, i cani. 

 
 

 

 

        

 Marcello Vezzaro 

 

 

 
 

 

Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03 

 

                                                                      Marcello Vezzaro 

 


